
Рецензия – это объективная оценка проекта, его качества и отдельных 

моментов со стороны незаинтересованных в исходе, квалифицированных 

специалистов, третьих лиц. В аспирантуре рецензентом может быть сотрудник 

кафедры, к которой прикреплен аспирант, или руководитель организации, на базе 

которой проводилось исследование (внутреннее рецензирование) и/или 

сотрудник/руководитель другого образовательного учреждения или организации 

(внешнее рецензирование). При этом личной заинтересованности в результате 

исследования у рецензента нет (несмотря на связь с автором, как учащимся или 

работником, исследователем при внутреннем рецензировании). 

Рецензия на научно-квалификационную работу (НКР) – это 

официальный документ, подчеркивающий достоинства и недостатки 

исследования в краткой и емкой, но четко аргументированной форме. Автор 

рецензии должен тщательно проанализировать научный труд и выразить свое 

мнение относительно качества, интерпретации, хода исследования и методологии, 

полученных результатов и их точности, достоверности и надежности, а также 

подчеркнуть преимущества и изъяны проекта, профессионализм автора. 

Рецензент должен разбираться в теме исследования или как минимум быть 

квалифицированным в конкретной (соответствующей теме) научной области. 

Кандидатура рецензента должна быть утверждена на кафедре. Рецензентами НКР 

не могут быть соавторы проекта, члены аттестационной комиссии (Диссовета и 

ВАК), которые будут в дальнейшем оценивать автора, неквалифицированные в 

научной области и не имеющие представлений по теме исследования эксперты. 

Чтобы получить справедливое и достоверное мнение об исследовании и его 

качестве, эффективности и перспективах использования конечных результатов, 

рецензент должен быть объективен, не заинтересован в исходе событий, 

профессионален и честен, нейтрален по отношению к автору, учебному 

заведению и объекту. 

К НКР, как и к диссертации, важно приложить несколько рецензий (в 

среднем 2–3) от разных, но компетентных лиц, чтобы получить оценку с 

нескольких позиций. Такой подход позволяет всесторонне определить роль, 

важность, новизну и качество исследования, а также успех автора. 

Роль рецензии на НКР 

Рецензирование позволяет всесторонне изучить подготовленный научный 

труд: определить его достоинства и недостатки, последовательность и логичность 

действий и мыслей автора, уровень его самостоятельности и профессиональной 

компетентности, творческий подход, владение теорией и практический опыт. 

Правила формирования рецензии на НКР 

Рецензирование – процедура отчасти творческая, но в то же время 

стандартизированная. Поэтому процесс ее написания и оформления должен 

учитывать ряд параметров: 

– рецензия должна быть предоставлена на кафедру строго в письменном 

виде; 

– структура рецензии четко регламентирована – в ней должны 

присутствовать обязательные элементы, но в то же время ее составитель имеет 



право дополнить его важными данными, подчёркивающими достоинства или 

недостатки и пр.; 

– рецензия пишется строго в научном стиле с отражением мнения 

рецензента, аргументов, описанием качества и глубины исследования и пр. 

– средний объем рецензии составляет 2–4 страницы печатного текста с 

учетом параметров оформления (поля, шрифт и пр.). 

В структуре рецензии на научно-квалификационную работу в обязательном 

порядке должны присутствовать следующие элементы: 

– вводная часть посвящена конкретизации темы, знакомству с автором 

(ФИО, где учится), теме НКР (что исследовал, на примере какой организации, 

предмет исследования и пр.); 

– общая характеристика научной работы – акцент делается на 

актуальности выбранной темы (своевременность изучения и важность темы, 

проблемы, ее роль в научной области и на практике); 

– анализ тезисов и выводов автора. В этой части важно рассмотреть 

основной ход исследования (краткое описание каждой главы: основные понятия, 

количество рисунков, таблиц и иных графических элементов), оценить гипотезу 

автора, ход мероприятий и полученные результаты, подчеркнуть новизну и 

ценность проекта; 

– общая оценка НКР – конкретизируются сильные и слабые стороны НКР. 

Рецензент обязан показать не только положительные стороны, но и изъяны (даже 

если их нет, ему важно показать некие огрехи); 

– выводы – рецензент должен сделать выводы о качестве НКР, работе 

автора в целом и ее соответствии с претендуемой квалификацией; 

– визирование мнения путем подписи рецензента – расшифровка и 

отражение ученой степени, квалификации рецензента и пр. Далее документ 

отправляется на заверение в соответствующий отдел (ректорат, деканат, 

канцелярию), где проставляется печать вуза (НИИ или другого учреждения, где 

проходил обучение или был прикреплен аспирант) и подпись руководителя 

(ректора, декана, замдекана, директора и пр.). 

Каждый элемент описывается в отдельном пункте или абзаце, кратко и 

емко. 

Рецензия, как официальный документ, должна иметь четкое оформление. В 

начале файла будет присутствовать «шапка» (вместо отдельного титульного 

листа), где прописываются: 

– наименование документа – «Рецензия»; 

– вид защищаемой работы – на научно-квалификационную работу; 

– сведения об авторе, подготовившем научный труд – ФИО, 

образовательное заведение (где обучается или к которому прикреплен), 

специальность и форм обучения; 

– тема НКР. 

Сама рецензия оформляется на листах А4 в печатном виде. 

Каждый элемент описывается в отдельном абзаце. Текст рецензии должен 

быть логичен, последователен и читабелен.  

 



Отзыв научного руководителя на научно-квалификационную работу – 

это официальный документ, прилагаемый к аттестационному проекту аспиранта. 

Он входит в число обязательных сопроводительных документов, призванных 

подчеркнуть достоинства и недостатки исследования, уровень самостоятельной 

работы и профессионализм автора. 

Отзыв научного руководителя на НКР – это выражение его мнения 

относительно качества исследования в целом, подготовки автора, проделанной им 

работы и компетентности, достаточности и весомости. То есть, отзыв научного 

руководителя позволяет определить качество НКР, уровень сложности 

исследования и самостоятельную работу выпускника аспирантуры, дает 

объективную и аргументированную оценку научно-квалификационной работы со 

стороны. 

Ключевыми моментами, освещаемыми в рамках отзыва научного 

руководителя на НКР, являются: 

– общая характеристика исследования, анализ НКР: структурированность, 

оценка содержания, грамотность, логичность и последовательность, уникальность 

текста, оформление работы. То есть научный руководитель отмечает актуальность 

выбранной темы, цель и задачи, новизну и значимость, методологию, стилистику 

и пр.; 

– анализ ключевых моментов – отмечаются основные мероприятия и 

полученный результат, смысловая завершенность исследования; 

– практическая значимость НКР, результатов исследования и 

возможности их дальнейшего использования, внедрения – где пригодны, в каких 

сферах, случаях и пр.; 

– общие выводы по работе – степень достижения намеченной цели, 

доказательство/опровержение выдвинутой гипотезы, аргументация автора, 

полнота раскрытия темы, достоинства и недостатки работы; 

– рекомендации научного руководителя – замечания и их погрешность, 

отражение на конечном результате или качестве НКР, какую квалификацию и 

итоговую оценку заслуживает автор, возможно или нет допущение к 

представлению научного доклада. 

Как все официальные документы отзыв научного руководителя на научно-

квалификационную работу должен иметь четкую структуру.  

Титульная часть или «шапка». Данный раздел не выносится на отдельный 

лист. Он располагается в начале документа и призван познакомить комиссию с 

автором исследования (ФИО, специальность), учебным заведением и темой НКР. 

Характеристика автора НКР: компетентность, личные и 

профессиональные качества. Краткая характеристика на аспиранта с акцентом на 

его научные и учебные достижения, отношение к учебе, профессионализм и 

компетентность и пр. Важно отметить отношение аспиранта к научно-

квалификационной работе: уровень самостоятельности, следование стандартам, 

реакция на замечания и рекомендации научного руководителя, соблюдение 

сроков сдачи материала на проверку, исправление погрешностей и пр. 

Обзор НКР. Описание основных моментов и результатов, списка 

использованных источников.  



Выводы научного руководителя, мнение относительно заслуженной 

аспирантом оценки и квалификации, возможность допущения/не допущения к 

представлению научного доклада и пр. Степень соответствия НКР требованиям 

ГОСТ, ВАК; оценка использованных источников (актуальность, надежность и 

достоверность); общее состояние (степень влияния замечаний, недостатков на 

конечный результат); оценка автора; возможная квалификация и представление 

научного доклада. 

Средний объем отзыва научного руководителя на научно-

квалификационную работу аспиранта составляет 2-4 страницы печатного текста. 

Все излагается в сжатой, но емкой форме: точно, аргументированно, понятно, в 

научном стиле. 

По окончании выражения мнения относительно исследования научный 

руководитель должен завизировать его. В документе обязательно должны 

присутствовать его подпись с расшифровкой, должность и ученая степень. Также 

следует поставить «мокрую» печать соответствующего образовательного 

заведения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Рецензия 

на научно-квалификационную работу аспиранта Акционерного общества «Всероссийский 

нефтегазовый научно-исследовательский институт имени академика А.П. Крылова  

(АО «ВНИИнефть») 

 

               
 (ФИО аспиранта) 

Направление подготовки             

Направленность (профиль) подготовки           

Тема научно-квалификационной работы           

               

               

               

Объём работы:              

Оформление научно-квалификационной работы соответствует/не соответствует требованиям к 

оформлению работ такого уровня            

               

Заключение об актуальности исследования          

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

Заключение о научной новизне исследования          

               

               

               

               

               

               

               

Основные результаты научно-исследовательской работы и положительные стороны 

исследования              

               

               

               

               

               

               

               

               

Недостатки исследования             

               

               

               



               

               

               

               

               

               

               

Заключение и предлагаемая оценка работы          

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               
(уровень универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций аспиранта, проявленный при 

выполнении научного исследования и следующий из анализа представленной научно-квалификационной работы – 

достаточный/недостаточный; качество подготовки аспиранта можно/нельзя считать достаточным для 

удовлетворения требований Федерального государственного образовательного стандарта ВО; представленная 

работа отвечает/не отвечает требованиям, предъявляемым к научно-квалификационной работе по направлению 

подготовки (указать направление), заслуживает отличной/хорошей/удовлетворительной/неудовлетворительной 

оценки и может быть допущена/не допущена к представлению основных результатов в АО «ВНИИнефть» в форме 

научного доклада, а ее автор заслуживает/не заслуживает присвоения квалификации «Исследователь. 

Преподаватель-исследователь» по направлению подготовки (указать направление)). 

 

Рецензент: 

ученая степень, ученое  

звание, должность       ___________________________________ 
                                                        (ФИО) 

 

            «_______»___________________________20____ г. 
                                                                                             (дата – за 7 календарных дней до защиты научного доклада) 

 

Подпись ___________________________________ заверяю. 
      (ФИО) 

________________________________ __________________ _______________________________ 
                               (должность)                                                 (подпись)                                 (ФИО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

Отзыв 

научного руководителя на научно-квалификационную работу аспиранта Акционерного 

общества «Всероссийский нефтегазовый научно-исследовательский институт имени 

академика А.П. Крылова» (АО «ВНИИнефть») 

 

               
 (ФИО аспиранта) 

Направление подготовки             

Направленность (профиль) подготовки           

Тема научно-квалификационной работы           

               

               

Актуальность темы, поставленных задач и предложенных методов исследования     

               

               

               

               

               

Характеристика автора НКР (компетентность, личные и профессиональные качества, степень 

добросовестности, работоспособности, ответственности, аккуратности и т.д.)     

               

               

               

               

               

Соответствие работы требованиям, предъявляемым к НКР (наличие решения задачи, имеющей 

значение для развития соответствующей отрасли, либо новые научно-обоснованные 

технические, технологические и иные решения и разработки, имеющие существенное значение 

для развития страны)             

               

               

               

               

               

               

Степень самостоятельности проведенного исследования        

               

               

Четкость и ясность (язык, стиль изложения) подачи материала       

               

               

               

Степень достоверности результатов проведенного исследования       

               

               

               

Степень научной новизны             

               

               

               



Значимость для науки и практики полученных результатов        

               

               

               

Перспективы будущего исследования; уровень практического и теоретического внедрения 

итогов исследовательского материала; объем уже существующих научных статей и монографий 

по теме работы)              

               

               

               

               

               

               

               

Замечания и рекомендации            

               

               

               

               

               

               

Общие выводы и оценка НКР аспиранта           

               

               

               

               

               

               

               

               

               

               
(уровень универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций аспиранта, проявленный при 

выполнении научного исследования и следующий из анализа представленной научно-квалификационной работы – 

достаточный/недостаточный; качество подготовки аспиранта можно/нельзя считать достаточным для 

удовлетворения требований Федерального государственного образовательного стандарта ВО; представленная 

работа отвечает/не отвечает требованиям, предъявляемым к научно-квалификационной работе по направлению 

подготовки (указать направление), заслуживает отличной/хорошей/удовлетворительной/неудовлетворительной 

оценки и может быть допущена/не допущена к представлению основных результатов в АО «ВНИИнефть» в форме 

научного доклада, а ее автор заслуживает/не заслуживает присвоения квалификации «Исследователь. 

Преподаватель-исследователь» по направлению подготовки (указать направление)). 

 

Научный руководитель: 

ученая степень, ученое  

звание, должность       ___________________________________ 
                                                        (ФИО) 

 

            «_______»___________________________20____ г. 
                                                                                               (дата – за 7 календарных дней до защиты научного доклада) 

 

Подпись ___________________________________ заверяю. 
      (ФИО) 

________________________________ __________________ _______________________________ 
                               (должность)                                                 (подпись)                                 (ФИО) 


